





APRESENTACAD

Ml
:DNSINTSPREV; M5

pdés quatro me-
ses de prepara-
cao desde a pu-

blicacao do Edital de Convo-
cacao, viagens e realizacdo de
diversas Assembleias para elei-
cao de Delegados, aconteceu
de 11 a 14 de novembro de 2016,
em Campo Grande-MS, o Xl
Congresso Estadual do Sints-
prev-MS.

O evento contou com a
presenca de sessenta e trés
Delegados e oito Observa-
dores, além de convidados e
palestrantes que durante qua-
tro dias discutiram e definiram
os novos rumos do Sindicato.

O XI CONSINTSPREV-MS,
teve por pauta:

Plano de Lutas Nacional
e Estadual;

m Prestacao de Conta;

m Reforma Estatutaria;

A COMISSAD RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAD DO
CONGRESSO FOI COMPOSTA PELOS DIRETORES:

GASPAR FRANCISCO
HICKMANN

O Xl Consintsprev-MS,
foi realizado no Clube Aguas do
Pantanal e apesar de algumas
falhas na estrutura do local, o
contetdo e a qualidade das
palestras, dos palestrantes e
dos debates foi bastante elo-
giado pelos participantes.

Na foto, Palestrantes do
XI Consintsprev-MS

LUZIA JAPIRA
ALVES PEREIRA

SERGID CONCEICAD
CHAVES

A Comissao Organiza-
dora parabeniza os partici-
pantes pela forma madura e
democratica dos debates.
Apesar das divergéncias, na-
turais em eventos dessa natu-
reza, estas foram tratadas com
respeito pessoal, numa de-
monstracdo de maturidade po-
litica da categoria.

m Substituicdo de Conselheiros
e diretores e preenchimento
de cargos vagos no Conselho
Fiscal, na DCE e
Delegacias Sindicais.



11 DE NOVEMBRO DE 2016 (1° DIR)

A solenidade de abertura do
evento ocorreu por volta de 20h30min,
do dia 11 de novembro, com o Diretor
Elio Aratjo Oliveira desejando as boas
vindas aos presentes e declarando
aberto o XI Consintsprev-MS.

Na oportunidade, foram prestadas homenagens a
Carmem Lucia Bomtempo, Jodo Vicente Alves e Anita
Terezinha Borba, sendo-lhes entregue placas de reconheci-
mento por suas valiosas contribuicées para a formacao do
Sintsprev-MS.

ANITA TEREZINHA BORBA, JOAO VICENTE ALVES E CARMEM LUCIR BOMTEMPO

Encerrando a
solenidade
houve
apresentagdo
de peca teatral,
com o Grupo
Marakangalha



12 DE NOVEMBRO DE 2016 (2° DIR]

Apods a leitura e aprovacdo do
Regimento Interno, deu-se inicio aos
debates do dia, que trataram da As-
sisténcia Social, com a palestrante Te-
resa Cristina Vital de Souza, Doutora
em Servico Social pela UFPE.

Em seguida foi a vez do Presi-
dente da CNTSS-CUT, Sandro Alex de
Oliveira Cézar abordar o tema relacio- )
nado a Reforma da Previdéncia. TERESA CRISTINA VITAL DE SOUZA SANDRO ALEX DE OLIVEIRA CEZAR

Na sequéncia, o palestrante foi o
Médico do SUS, Professor de Medicina
pela UFRJ e Advogado, Wladimir Tadeu
Baptista Soares, que explanou a respei-
todo Desmonte do SUS.

O dia foi concluido com a Ana-
lise da Conjuntura e as Perspectivas
para a Campanha Salarial / 2017, cujas
abordagens foram feitas pelo Secre-
tario Geral da Condsef, Sérgio Ronaldo
da Silva e pelo Presidente da CNTSS-
CUT, Sandro Alex de Oliveira Cézar.

WLADIMIR TADEU BAPTISTA SOARES

SERGIO RONALDO DA SILVA



13 DE NOVEMBRO DE 2016 (3° DIA)

As atividades do dia tiveram

inicio com um Painel que abordou a
Saude do Trabalhador, tendo como
palestrante a Secretdria de Formacao
Sindical do Sintsprev-MS, Osnalia
Ribeiro de Almeida.

O ponto seguinte foi a Avaliacao da Atual Gestao, com
exposicao feita por Luzia Japira Alves Pereira,
Secretaria de Politicas de Seguridade Social, do Sintsprev-MS.

Na sequéncia, os Diretores de Financas, Gaspar
Francisco Hickmann e Elio Araujo Oliveira
esplanaram a respeito das dividas herdadas da
gestao anterior, apresentaram um diagnéstico sobre
a atual situacao financeira e administrativa e falaram
sobre as estruturas mais imediatas do Sindicato
para o restante da gestao.

O Presidente do Conselho Fiscal, Fernando Verissimo de Souza

falou a respeito do processo de Prestacao de Contas e apresentou o
Parecer do Conselho Fiscal, julgando Regulares, sem ressalvas, as
contas do periodo de 14/7/2015 a 31/08/2016, cuja a provacao foi
submetida a Plenaria Final do XI Consintsprev-MS.

O Conselho também remeteu a Plenaria a decisdo quanto ao periodo
de 01/04/2013 2 13/07/2015, uma vez que a gestao

anterior ndo apresentou os balancetes e os respectivos
comprovantes de despesas para analise.

PROJETO DE REFORMA DA SEDE

Houve espaco também para

a apresentacao de projeto

para reforma e adequacao da
sede do Sintsprev-MS,
decorrente do comprometimento
estrutural do prédio, devido a ma
qualidade do material utilizado
na sua construcao.

A apresentacao do projeto foi
feita por Engenheiro e Arquiteto,
convidados pela Direcao
Executiva do Sintsprev-MS.



13 DE NOVEMBRO DE 2016 [3° DIR) 14 DE NOVEMBRO DE 2016 [4° DIR]

Ainda no periodo da manha, os Diretores Gaspar Francisco Hickmann e Luzia Japira Alves

Pereira fizeram uma apresentacao sucinta a respeito da proposta de Reforma Estatutaria a ser C oncluida a programacdo chegou-se

ao ultimo dia do Congresso, com a
realizacdo da Plenaria Final, cuja

debatida pelos Grupos de Trabalho.

A fase de palestras do Mesa Diretora de trabalhos foi composta por

Congresso encerrou-se, por Gaspar Francisco Hickmann (Coordenador),

volta do meio-dia, com o Painel sobre Luzia Japira Alves Pereira (Secretaria) e Nivaldo

Género e Raca, apresentado por Goncalves dos Reis (vogal).
representantes da Frente Negra de

Mato Grosso do Sul, Ana José Alves, Inicialmente, foi entregue a todos os presentes cépia do Relatério denominado "Resumo dos
Cleusa Pedrosa Odorico e Trabalhos dos Grupos", sendo que apds sua leitura integral e consulta ao Plenario, todas as propostas que
Gregorio Augusto Corréa . nao foram objeto de pedido de Destaque, foram aprovadas por aclamacao, passando-se ao debate apenas

dos pontos em que houve pedidos de Destaque pelo Plenario. Apds esclarecidos e debatidos tais pontos,

3 estes foram submetidos aapreciacéo e deliberacdo do Plenario.
Grupo de Trabalhos debatem temas do XI Consintsprev-mMs

O periodo da tarde foi dedicado
exclusivamente para os trabalhos em
grupo, quando os participantes tiveram
a oportunidade de discutir de forma
mais especifica os assuntos apresen-

tados durante as exposicdes e pales- BRUPD 01
tras, bem como apresentar suas pro-
postas e sugestdes.

Ao final do dia, os relatdrios
produzidos pelos cinco (5) Grupos de
Trabalho, foram entrggues a'Comlssao
Organizadora, que sistematizou todas
as propostas num unico relatério que
foi apresentado no dia seguinte, na Ple-
naria Final.

Esgotadas as
discussoes a respeito
de todos os pontos
constantes da pauta
aprovada, e nada
mais havendo por
deliberar, as
12h10min, a Mesa

Diretora deu por

) . concluidos os
A noite, apesar do clima chuvoso

. . trabalhos e declarou
e frio, foi encerrada com uma

~ . encerrado o Xl
apresentacdo musical,

com William Portela. Congresso Estadual
do Sintsprev-MS.



CONJUNTO DAS PROPOSTAS APROVADAS PELDS DELEGADOS

1- PLANO DE LUTAS

* Contra a retirada de direitos atuais na
Reforma da Previdéncia;

* Exigir transparéncia na aplicacdo dos
Recursos daPrevidéncia;

* Reivindicar o retorno do envio de contrache-
que (Holerite) para o enderecoresidencial;

* Incluir e priorizar nas reivindicacGes nacio-
nais a regularizacado definitiva dos servidores
reintegrados;

* Propor em conjunto com outras entidades e
movimentos sociais arealizacao de Audiéncia Publica
em Defesa da Previdéncia Social com a presenca de
representantes da Frente Nacional;

* Propor a criacdo da Frente Estadual em
Defesada Previdéncia Social;

* Participar dos atos publicos em defesa da
Seguridade Social;

* Elaborar e distribuir, em conjunto com outras
entidades e movimentos sociais, Carta Aberta a
populacao arespeito da ReformadaPrevidéncia;

* Viabilizar a participacdo da categoria nos
movimentos nacionais, especificamente em Brasilia;

= Utilizar as midias sociais e meios de comuni-
cacdo de grande circulacdo para informar e mobilizar
apopulacao;

* Fortalecer os Conselhos de Saude;

* Estimular a participacdo da categoria dos
Féruns de Controle Social;

* Acompanhar a aplicacdo dos recursos do
SUS pela Secretaria Estadual de Saude;

* Realizar reunides com gestores municipais
de Saude para apresentar o Sintsprev-MS como
representante da categoria, visando valorizar os
servidores descentralizados;

* Atuar visando a melhoria da qualidade de
atendimento do SUS;

* Cobrar dos gestores federais a realizacao de
exames médicos periddicos dos servidores;



CONJUNTO DAS PROPOSTAS APROVADAS PELDS DELEGADOS

* Articular com o Férum dos Trabalhadores em
Saude a reativacdo da Mesa Estadual de Negociacao
Permanente do SUS para discutir os problemas relacio-
nados aos trabalhadores das trés esferas de gestao do
SUS;

* Compor comissao para identificar as situacoes
que causam danos e constrangimento a Saude do
Trabalhador no ambiente de trabalho;

* Realizar diagndstico sobre Saude do
Trabalhador no ambiente de trabalho para subsidiar a
atuacdodosindicato;

* Fazer gestdes junto aos érgaos federais para
viabilizar o deslocamento dos servidores quando a
realizacao de pericia médica;

* Fazer gestdes junto aos dérgaos federais para
garantir assisténcia social institucional para os servido-
res afastados em decorréncia de problemas de saude e
de aposentados;

* Criar no ambito do Sindicato uma comisséo de
Saude do Trabalhador, com trés representantes dos
Ministérios que compde a base do Sintsprev-MS;

* Realizar assembleias por local de trabalho para
discutir aquestao da Saude do Trabalhador;

* Buscar a realizacao de convénios com universi-
dades paraarealizacdo de pesquisas;

* Elaborar campanha sobre a Saude do
Trabalhador;

* Conhecer programa de qualidade de vida do
INSS e MTE;

* Propor a GEAP e a Capesaude o desenvolvi-
mento de programas de Saude destinados aos aposenta-
dos;

* Criar os Departamentos de Saude, Previdéncia
Social e do Trabalho, vinculados diretamente a Direcao
Executiva do Sindicato;

* Realizar campanha de filiacdo no INSS, com a
participacao de liderancas locais que estdo retornando
ao Sintsprev-MS;

* Concretizado o retorno das principais lideran-
cas do INSS ao quadro de associados do Sintsprev-MS,
ficaaprovadaafiliacdoa FENASPS.



CONJUNTO DAS PROPOSTAS APROVADAS PELDS DELEGADDS &=

2 - PRESTACAO DE CONTAS

* Foi aprovado por unanimidade a Prestacao
de Contas referente ao periodo de 14 de julho de
2015a31deagosto de 2016;

* Por unanimidade, foram declarados
inelegiveis os membros titulares das secretarias de
Financas da Gestao 2012 a 2015, da DCE e delegaci-
as sindicais de: Trés Lagoas, Aquidauana, Corumba
e Rio Verde, até que estes apresentem suas respec-
tivas Prestacdes de Contas e sejam estas analisadas
pelo Conselho Fiscal e definitivamente aprovadas
pelo Congresso Estadual do Sintsprev-MS;

* Aprovada a ratificacdo da decisdo adotada
pela atual direcdo do Sintsprev-MS com relacao ao
ajuizamento de acdes judiciais cobrando a
Prestacdo de Contas da gestdo anterior;

* Aprovada deliberacdo determinando que
Direcao Executiva do Sintsprev-MS notifique a (o)
responsavel pela assinatura do contrato com as
operadoras de telefonia mével da gestdao 2012 /
2015, para que informe por escrito a quem foram
destinados os aparelhos celulares e equipamentos
de informatica (computadores e outros) adquiridos
pelo Sintsprev-MS durante o periodo da referida
gestao, sob penaderesponsabilizacao;

* As despesas decorrentes da atuacdo de
pessoas da base do Sindicato, na condicdo de
diretores ou membros de outras entidades, excep-
cionalmente podem ser pagas pelo Sintsprev-MS,
cabendo a Direcao Executiva analisar tal excepcio-
nalidade;

* A direcdo do Sindicato deve cobrar a
prestacao de contas mensal das entidades as quais
o Sintsprev-MS é filiado, nos termos de seus
respectivos Estatutos, sob pena de suspensao de
pagamento;

* Aprovada a execucdo do Projeto de Re-
forma e adequacao da sede do Sintsprev-MS,
exposto durante o XI Consintsprev-MS, desde que
nao seja a principal acdo desta gestao, priorizando
investimento para as politicas e plano de luta da
categoria;

* A direcao do Sindicato deve buscar viabili-
zar a votacdo para as eleicoes do Sintsprev-MS por
via eletronica ou internet, com a maior brevidade
possivel.



CONJUNTO DAS PROPOSTAS APROVADAS PELDS DELEGADOS

3 - REFORMA ESTATUTARIA
REGIMENTO ELEITORAL E
Aprovada a reformulacdo completa do Estatuto, HEGIMENTO "“'EH“O

revogando-se todas as disposicdo anteriores. O novo

Estatutotemapenas 41artigos, contra 84 do anterior. O Congresso deliberou também

H fund q Estatut ¢ pela aelaboracao de um Regimento Interno
ouve profunda mudanca no EStatuto, com extin e de um novo Regimento Eleitoral, aplicavel

cao das.DeIegacias Sind.icais e~redugéo' <~:Io ndimero de j4 para as eleicdes da préxima gestdo
Sgcretarlas na l?CEesieSVJncuIagao'da eleicdodo anfelho (2018/2020). Para tanto, foi escolhida
Fiscal em relacdo a Direcdo. A partir de agora a eleicdo do
Conselho Fiscal passa a ser feita no Congresso Estadual do
Sintsprev-MS.

uma Comissao que devera, no prazo de até
cento e oitenta (180) dias, elaborar tais
documentos e submeter sua aprovacao a
Assembléia Geral.

Os Delegados do Congresso elege-
ram, por aclamacado, as seguintes pessoas
para compor essa Comissao: Anita
Terezinha Borba; Gaspar Francisco
Hickmann; Inez Zaninelo do Prado; Hirley
Ruth Sena; Jodo Carlos Verissimo; José
Henrique Vieira Martini; Leila Maria da S.
Cordeiro; Luzia Japira Alves Pereira.

No decorrer do ano de 2017, apds a aprovacao e registro em cartério desses regimentos, a Direcdo do
Sintsprev-MS estara publicando e distribuindo a categoria um livreto contendo o novo Estatuto, o Regimento
Interno e o Regimento Eleitoral do Sindicato.

4 - RECOMPOSICAO DA DIRECAO ESTADUAL E DAS DELEGACIAS SINDICAIS E CONSELHO FISCAL

m decorréncia de vacancias e de ) ) ) I
remanejamentos de cargos de Conselho Fiscal ficou assim constituido:

diretores, foi efetuada a recompo-

sicdo da Diretoria Colegiada Estadual e TITULARES SUPLENTES
Delegacias Sindicais para o restante do manda- -
to da atual gestdo, que vaiaté 13/07/2018. FERNANDO VERISSIMO DE SOUZA WILSON ROSA PINHEIRD
PRESIDENTE SUPLENTE
INSS - CAMPO GRANDE M. SAUDE - AMAMBAI

A nova composicao pode ser consultada
no site eletrénico (www.sintsprev-ms.org.br)

do Sindicato. WILSON LEITE ROCHA ALDO LOPES DO AMARAL
VoGAL SUPLENTE
, . M. SAUDE - DOURADOS M. SAUDE - CAMPO GRANDE
Houve também a recomposicdo do
Conselho Fiscal, que iniciou um novo mandato, FRANCISCO DA CRUZ MARCELIN FERREIRA DA SILVA
cuja duracdo se estenderd até o préximo SECRETARID SUPLENTE

Congresso. M. SRUDE - DOURADOS M. SRUDE - PONTR PORA
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