ESTATUTO SOCIAL DO SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS -
SINDSEP/MS

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E PRERROGATIVAS.

Art. 1° - O Sindicato dos Servidores Publicos Federais, SINDSEP, inscrito no CNPJ sob o n’
37.225.760/0001-07 e Registro Sindical n°. 35740.003133/92-03, com sede e foro no municipio de
Campo Grande/MS e jurisdigdo em todos os municipios deste Estado, com sede administrativa
localizada na Rua Salim Maluf, n® 69, Bairro Vila Bandeirantes, CEP: 79.006-450, na cidade de
Campo Grande — MS, é pessoa juridica de direito privado, entidade democratica, classista, autonoma,
desvinculada do Estado e sem fins lucrativos, de duracio indeterminada, constituido para a defesa dos
interesses coletivos ¢ individuais de todos os trabalhadores piblicos federais em satde, trabalho,
previdéncia e assisténcia social (ativos, aposentados) no estado de Mato Grosso do Sul, bem como,
todos os servidores publicos federais do estado de Mato Grosso do Sul. EXCETO a categoria
profissional dos professores das universidades federais brasileiras dos municipios de Campo Grande,
Aquidauana, Bonito, Chapadao do Sul, Corumba, Coxim, Navirai, Nova Andradina, Paranaiba, Ponta
Pord e Trés Lagos no estado de Mato Grosso do Sul, em atividade ou aposentados. EXCETO a
categoria profissional dos servidores publicos da carreira de planejamento e orgamento do poder
exccutivo federal, ativos ¢ aposentados, constituida dos cargos de analistas ¢ de técnico de
planejamento ¢ orgamento, conforme o decreto-lei n® 2.347, de 23 de julho de 1987, ¢ art. 10 da lei n®
8.270, de 17 de dezembro de 1991. EXCETO a categoria profissional de especialistas em politicas
publicas e gestdo governamental do poder Executivo Federal. EXCETO a categoria Representativa
da carreira de Perito Federal Agrario do Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria —
INCRA, ativos, aposentados, pensionistas. EXCETO a categoria dos servidores integrantes do plano
de Carreiras e Cargos do Instituto de Pesquisa Econdomica Aplicada (IPEA) e de categorias que
venham a sucedé-la em todo o estado do Mato Grosso do Sul.

§ Unico - O Sindicato dos Servidores Publicos Federais, SINDSEP, inscrito no CNPJ sob o n°
37.225.760/0001-07 ¢ a entidade sindical incorporada do Sindicato dos Trabalhadores publicos
Federais em Satde, Trabalho, Previdéncia e Assisténcia Social (SINTSPREV-MS) - CNPJ sob o n°
00.864.280/0001-86, scndo o SINTSPREV-MS sucessor dircto das seguintes associagdes:

advindos deste Estatuto Social, todo trabalhador que integre as categorias profissionais abrangidas por
este sindicato, conforme a descrigdo das categorias constantes no art. 1°.

§ Unico—Os direitos pessoais ¢ intransferiveis, previstos neste Estatuto Social, somente podem ser
exercidos pelos filiados que estejam em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras perante-o
sindicato.
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Art. 5 ° - Sera cobrada uma contribui¢ao mensal de 1% (um por cento) sobre a remuneragao geral
bruta atualizada daqueles que optarem por se filiar ao Sindicato, preferencialmente através de
desconto em folha de pagamento.

§ Unico - Nio sendo possivel o desconto na folha de pagamento salarial, a contribui¢io devera ser
paga por meio de débito em conta bancaria, ou ainda diretamente ao SINDSEP, por meio de deposito
(crédito) bancario.

Art. 6 ° - O quadro de sindicalizados composto pelas seguintes categorias:

I - Sindicalizados efetivos — os trabalhadores ativos e aposentados que optarem por aderir aos termos
do presente Estatuto Social, submetendo-se a ele:

II - Sindicalizados Colaboradores — as pessoas que deixarem a condi¢@o de trabalhador no servigo
publico federal, mas que desejam permanecer vinculados ao SINDSEP.

§ Unico - Os Sindicalizados colaboradores ficam impedidos de exercer qualquer cargo eletivo.

Art. 7° - Sdo direitos de todos os Sindicalizados:

I - Votar e ser votado, nos foruns de deliberagdo do SINDSEP;

I - Participar, com direito a voz e voto, das Assembleias, nos termos previstos neste Estatuto;

III - Convocar assembleia geral, de acordo com as condigdes previstas neste estatuto;

IV - Recorrer das decisOes de qualquer instancia de diregdo a instancia imediatamente superior, que
julgar contraria aos interesses da categoria;

V - Examinar documentos, livros e relatorios do Sindicato, nos termos previstos pelo Regimento
Interno.

§ 1°- Para exercer quaisquer dos direitos acima, o sindicalizado deverd estar em dia com suas
obrigagoes financeiras junto ao Sindicato.

§ 2°- O Sindicalizado que exercer cargo eletivo pelo SINDSEP, cujas contas forem rejeitadas pelo
Congresso Estadual, fica impedido de candidatar-se a qualquer novo cargo eletivo de qualquer
instancia, até que haja a revogac@o ou suspensao da decisdo por esta mesma instancia.

§ 3°- Os sindicalizados colaboradores ficam impedidos de exercer qualquer cargo eletivo.

Art. 8°- Sdo deveres de todos Sindicalizados:

I- Cumprir, respeitar e fazer cumprir este estatuto ¢ Regimentos Internos ¢ decisdes das instancias
deliberativas do Sindicato;

I1- Manter em dia as mensalidades, mesmo quando suspensas as consignagdes em folha de pagamento.

§ Unico — Os Sindicalizados ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes social
e financeiras contraidas pelo sindicato.




CAPITULO 111

DAS INFRACOES E PENALIDADES

Art. 9° - Ressalvadas as disposi¢oes contidas no Capitulo XIV deste Estatuto, o sindicalizado que
infringir qualquer outra disposi¢do deste estatuto ficara sujeito as sangodes prevista no Regimento
Interno, assegurando-se o direito ao contraditério e ampla defesa.

CAPITULO 1V
DA ESTRUTURA ORGANIZATIVA

Art. 10° - Sdo instancias deliberativas do Sindicato, hierarquicamente dispostas da seguinte forma:
I - Congresso Estadual (CE);

Il - Plenaria Estadual (PE);

III - Assembleia Geral Estadual (AGE);

IV - Diretoria Colegiada Estadual (DCE);

V- Diretoria Executiva (DE);

VI — Assembleias por Local de Trabalho (ALT)

Art. 11° — A reunido de toda e qualquer instancia deliberativa podera ocorrer de forma presencial ou
virtual observando-se sempre os quoruns especificos para deliberagdes previstos neste Estatuto e de
maioria simples dos presentes, devendo as decisoes ser pautadas pela democracia e pela busca de
consenso.

§ 1° - Somente terdo direito a voz e voto os integrantes da respectiva instincia.

§ 2°- Somente cabera voto de minerva pelo coordenador da respectiva instancia, nos casos em que
houver empate na deliberagao.

CAPITULO V
DO CONGRESSO ESTADUAL

Art. 12° - O Congresso Estadual, que poderd ser presencial ou virtual ¢ instincia maxima de
deliberacao do SINDSEP e sera realizado ordinariamente a cada trés (3) anos, e extraordinariamente
a qualquer tempo, cabendo-lhe deliberar sobre todo e qualquer assunto constante da pauta aprovada
no inicio de seus trabalhos.

§ Unico — O quorum para instalagio do Congresso ¢ de maioria simples dos Delegados aptos a
participagdo e as decisdes deste se dardo por maioria simples dos presentes.

Art. 13°.— Sdo prerrogativas do Congresso Estadual, dentre outras:
I - Elaborar plano de lutas da categoria;




Il - Definir as linhas politicas do Sindicato;
1 - Discutir as questdes da categoria e da classe trabalhadora;
IV - Deliberar sobre todo e qualquer assunto constante da pauta aprovada no inicio de seus trabalhos.

Art. 14°— Compete exclusivamente ao Congresso Estadual, por maioria simples de seus delegados:

I -Estabelecer ou alterar a contribui¢do financeira dos sindicalizados;

II - Decidir sobre a filiagao e desfiliagdo as entidades classistas de representagdo democratica, a nivel
estadual, nacional ou internacional;

I11 - Alterar, no todo ou em parte, o presente Estatuto Social, desde que convocado para tal finalidade;
IV - Decidir sobre dissolugdo ou qualquer forma de unificagdo, incorporagdo ou fusdo com outras
entidades sindicais;

V - Decidir em ultima instancia a respeito da prestagao de contas da Diretoria Estadual;

VI - Decidir, em tltima instancia, a respeito da inelegibilidade de sindicalizados, decorrente de ma-
gestdo ou de prejuizo financeiro ou moral causado direta e/ou indiretamente ao Sindicato;

VII -Decidir em altima instancia os recursos interpostos as decisdes de Assembleia Geral Estadual
¢/ou Plenaria Estadual;

VIII - Destituir diretores do sindicato, que comprovadamente tiverem agido com ma-f¢ ou dolo,
causando prejuizo de qualquer natureza ao sindicato, assegurada a ampla defesa e o contraditorio;

Art. 15° - O Congresso Estadual sera constituido pelos seguintes participantes com direito a voto
(Delegados):

I - Sindicalizados eleitos em Assembleias por Local de Trabalho (ALT), em proporgao a ser definida
pelo Regimento Interno do Sindicato;

II - Diretores titulares e adjuntos da Diretoria Colegiada Estadual (DCE), do Conselho Fiscal (CF) e
dos Departamentos Setoriais (DS);

§ 1°- Em caso dc ndo convocagdo de assembleia pelos responsdveis, em qualquer Departamento
Setorial ou local de trabalho, até 24 (vinte e quatro) horas antes do prazo previsto para o encerramento
de escolha de delegados, os sindicalizados que estejam em dia com suas obrigagdes financeiras em
relagdo ao SINDSEP poderao fazé-lo, nos termos a serem definidos pelo regimento interno.

§ 2° - A critério dos responsaveis pela realizagao do Congresso Estadual (CE), podera ser realizada
ainda assembleia para eleicdo de Delegados, especifica com aposentados, que também poderdo
participar das assembleias em qualquer local de trabalho, ndo podendo, todavia, candidatar-se em mais
de um local.

Art. 16° - Todos os Delegados ao Congresso Estadual (CE) deverdo, obrigatoriamente, ser
sindicalizados e estar em dia com suas obrigacoes financeiras em relagdo ao SINDSEP, até 30 (trinta)
dias antes da realizagdo do referido Congresso.
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Art. 17° - O Congresso Estadual sera convocado, ordinariamente pela Diretoria Colegiada Estadual
(DCE) ¢ extraordinariamente pela Assembleia Geral Estadual (AGE) e/ou por Plenaria Estadual do
SINDSEP, com antecedéncia minima de sessenta (60) dias, por meio de Edital de convocagao, a ser
publicado, cumulativamente, no Diario Oficial da Unido (DOU), em Jornal de grande circulagdo em
ambito estadual e nos meios de comunica¢do do proprio Sindicato, com afixacdo da publicagdao do
edital de convocacdo na sede do SINDSEP.

§ Unico - Caso a Diretoria ndo convoque o Congresso até 60 (sessenta) dias antes do final do Gltimo
ano do mandato vigente, podera ser convocada Assembleia Geral Estadual (AGE) pelos sindicalizados
que estejam em dia com suas obrigacdes financeiras em relacdo ao SINDSEP, nos termos deste
Estatuto, para deliberar a convocagao e adotar as medidas necessarias para assegurar a sua realizacdo.

CAPITULO VI
DA PLENARIA ESTADUAL

Art. 18° - A Plenaria Estadual (PE) que podera ser presencial ou virtual ¢ 6rgao deliberativo inferior
ao Congresso Estadual (CE) e superior as demais instancias deliberativas do SINDSEP, e sera
constituida pelos seguintes participantes:

I - Sindicalizados eleitos em Assembleia Geral Estadual (AGE), em proporgao a ser definida pelo
Regimento Interno do sindicato;

I1 -Diretores efetivos da Diretoria Colegiada Estadual (DCE), do Conselho Fiscal (CF) e dos
Departamentos Setoriais (DS).

§ Unico- O quérum para instalagdo da Plendria Estadual ¢ de maioria simples dos participantes aptos
¢ as decisoes desta se dardo por maioria simples dos presentes.

Art. 19° - A Plenaria Estadual (PE) sera realizada ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente a qualquer tempo, e deliberara sobre todo e qualquer assunto constante da pauta
aprovada no inicio de seus trabalhos, respeitadas as competéncias estatutarias.

Art. 20° - A Plenaria Estadual (PE) sera convocada, ordinariamente pela Diretoria Colegiada Estadual
(DCE) e extraordinariamente pela Assembleia Geral Estadual do SINDSEP, com antecedéncia
minima de trinta (30) dias, por meio de Edital de convocagdo, a ser publicado, cumulativamente, no
Diario Oficial da Unido (DOU) e em Jornal de grande circulagdo em ambito estadual e nos meios de
comunicagdo do proprio Sindicato, com afixacao da publica¢ao do edital de convocagao na sede do
SINDSEP. )

Art. 21° - Compete a Plenaria Estadual:




I —Discutir e deliberar sobre as matérias que por determinagao do Congresso Estadual (CE) lhe forem
atribuidas;

I1 - Decidir sobre os recursos interpostos contra decisdes prolatadas por instancias inferiores do
SINDSEP;

III - Convocar extraordinariamente o Congresso Estadual (CE) do SINDSEP;

IV - Discutir a conjuntura politica, econdmica e social, campanhas salariais, mobilizagdes, plano
de lutas e negociagdes diversas relacionadas as categorias representadas pelo SINDSEP;

V —Analisar e deliberar a respeito de aquisi¢do, venda ou alienagdo de bens imoveis do Sindicato;
VI —Aprovar e/ou reformular os Regimentos Interno e Regimento Eleitoral do Sindicato;

VII- Apreciar e deliberar sobre os pareceres do Conselho Fiscal (CF);

VIII - Decidir sobre incorporagdo, inclusive patrimonial, de entidades associativas e ou recreativas
ao SINDSEP;

IX —Remangjar ¢/ou preencher cargos vagos na Dirctoria Colegiada Estadual (DCE) ¢/ou no Conselho
Fiscal (CF);

X—Prorrogar o mandato da Diretoria Colegiada Estadual (DCE) e do Conselho Fiscal (CF) até a
realiza¢dao de Congresso Estadual (CE) extraordinario, o que ndo podera exceder o prazo de maximo
um (1) ano;

XI - Propor e deliberar sobre medidas relacionadas a ma-gestdo ou de prejuizo financeiro e/ou moral
causado direta e/ou indiretamente ao SINDSEP:;

Art. 22° - A Diretoria Executiva (DE) € responsavel por todas as despesas financeiras e agoes

necessarias para realizagcao da Plenaria Estadual.

CAPITULO VII
DA ASSEMBLEIA GERAL ESTADUAL

Art. 23°- A Assembleia Geral Estadual (AGE), que podera ser presencial ou virtual, ¢ soberana em
suas resolugdes e podera deliberar sobre qualquer assunto, no limite das competéncias regimentais ¢
estatutarias.

Art. 24° - A Assembleia Geral Estadual (AGE) podera ser convocada por:
I —Decisao de maioria simples da Plenaria Estadual (PE) do SINDSEP;

Il — Decisdo da maioria da Diretoria Colegiada Estadual (DCE) e¢/ou da Diretoria Executiva;
111 —Decisdao do Conselho Fiscal (CF);
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IV - Decisdo de pelo menos 1% (um por cento) dos sindicalizados que estejam em dia com suas
obrigagdes financeiras em relagdo ao SINDSEP, devendo constar, dentre os signatarios da
convocagao, pelo menos sindicalizados de cinco (5) 6rgdos empregadores que compoe a base do
SINDSEP.

§ Unico - Nenhum motivo poderd ser alegado para frustrar a realizagdo da Assembleia Geral Estadual
(AGE) convocada dos termos deste estatuto.

Art. 25° - A convocacdo de Assembleia Geral Estadual (AGE) far-se-a da seguinte forma:
I - Publicacdo de Edital de convocagio em Jornal de grande circulagdo em ambito estadual;
II —Publicag¢do no site do sindicato e afixa¢@o de edital de convocagdo nas sedes do SINDSEP.

§ 1" - No caso de convocagao feita pela Diretoria Colegiada Estadual (DCE), além da publicagao em
Jornal de grande circulagdo, o Edital devera, obrigatoriamente, ser publicado também nos meios de
comunicacdo internas do proprio Sindicato.

§ 2° - No caso de convocagdo por sindicalizados, o edital de convocagao, ao ser publicado, podera ser
assinado por apenas um dos sindicalizados, fazendo-se mencao, todavia, ao numero total de
assinaturas apostas no documento convocatorio, sendo que a maioria simples destes, necessariamente,
devera comparecer a Assembleia convocada.

§ 3° - Em caso de convocagao pelos sindicalizados, estes deverao protocolar copia do Edital publicado
na Secretaria do Sindicato, com antecedéncia minima de 72horas da realizagao da Assembleia.

§ 4° - As despesas inerentes a publicagdo de edital de convocagado feita por iniciativa da categoria
deverdo ser custeadas pela Diretoria Executiva (DE).

Art. 26° - A publicacdo do edital de convocagdo por qualquer dos legitimados devera ocorrer com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas e maxima de 7(sete) dias, de sua realizagdo, sob
pena de nulidade.

Art. 27°- O quorum para deliberagdo da Assembleia Geral Estadual ¢ de maioria simples dos
sindicalizados presentes nesta.
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Art. 30 ° - O quorum para instalagdo de reunides, presenciais ou virtuais, da Diretoria Colegiada
Estadual (DCE) ¢ de maioria simples de seus membros titulares ¢ as decisoes serdo tomadas por
maioria simples dos presentes.

Art. 31° - E vedada a contrata¢do de funcionarios ou prestadores de servigos que tenham grau de
parentesco com conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau com diretores, sindicalizados ou mesmo com pessoas da categoria.

CAPITULO IX
DA DIRETORIA EXECUTIVA (DE)

Art. 32° - A Diretoria Executiva (DE) é composta pelo (a) titular coordenador (a) de cada Secretaria
e tera por fungdo executar ¢ coordenar as agdes cotidianas do Sindicato, nos termos constantes deste
Estatuto Social e do Regimento Interno.

§ 1° - O quorum para instalagdo de reunides, presenciais ou virtuais, da Diretoria Executiva (DE) ¢
de maioria simples de secus membros titulares e as decisdes serdo tomadas por maioria simples dos
presentes, cabendo recurso de suas decisoes a Diretoria Colegiada Estadual (DCE).

§ 2°- A Diretoria Executiva (DE) podera criar subestruturas especificas, de carater executivo,
nomeando sindicalizados em dia com suas obrigagdes financeiras com relagdo ao SINDSEP, para
dirigi-las, com o proposito de assegurar a consecugao das finalidades do Sindicato.

§3°- A Dirctoria Executiva (DE) poderda nomear/indicar sindicalizados ao SINDSEP, para
representar o Sindicato em Foruns de interesse deste, inclusive por meio de procuragdo, com poderes
administrativos e juridicos.

CAPITULO X
DO CONSELHO FISCAL

Art. 33°- O Conselho Fiscal (CF), cujas competéncias ¢ atribuigdes serdo disciplinadas no
Regimento Interno proprio, sera eleito nos termos do Regimento Eleitoral para cumprir fungio
fiscalizadora e sera constituido pelos seguintes cargos:

I - Coordenador;

I1 - Primeiro Secretario;

IIT —Segundo Secretario.

§ Unico: Serio cleitos conjuntamente trés3 (trés) suplentes, cuja ordem de titularidade sera definid
oportunamente em reunido pelo proprio Conselho Fiscal (CF).
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CAPITULO X1
DOS DELEGADOS SINDICAIS DE BASE

Art. 34° - O SINDSEP tera Delegados Sindicais de Base, vinculados a Diretoria Colegiada Estadual
(DCE), destinados a organizar os servidores nos seus respectivos locais de trabalho, eleitos nos termos
previstos no Regimento Interno, que também dispora a respeito de suas atribui¢des e competéncias.

Art. 35° - Os delegados Sindicais de Base serdo eleitos pelo voto direto dos sindicalizados que
compdem a base de representagdo do secu local de trabalho e deverdo, obrigatoriamente, ser
sindicalizados ¢ estar em dia com suas obrigagdes financeiras com relacdo ao SINDSEP.

Art. 36° - As despesas inerentes as eleicdes e aos trabalhos dos Delegados Sindicais de Base no
desempenho de suas fungdes, sdo de responsabilidade da Dire¢ao Executiva (DE) do SINDSEP.

CAPITULO XIII
DAS ELEICOES E POSSE

Art. 37° - Os membros da Diretoria Colegiada Estadual (DCE)e do Conselho Fiscal serdo eleitos por
chapas, independentes e desvinculadas entre si, para mandato de 4 (quatro) anos, nos termos dispostos
pelo Regimento Eleitoral.

Art. 38° - E vedada a participa¢do simultinea, a qualquer titulo, em qualquer cargo da Diretoria
Colegiada Estadual (DCE), do Conselho Fiscal (CF) ou de Departamento Setorial (DS), sendo
imprescindivel apresentagdo de rentincia expressa prévia, para COncorrer a novo cargo.

Art. 39° - A posse dos eleitos se dard no prazo maximo de até vinte 20 (vinte) dias, a contar da data
de realizagao das eleigcdes.

Art. 40° - E vedada qualquer reelei¢do, para o mesmo cargo em mandato consecutivo, admitindo-se
no maximo trés clei¢des para cargos diferentes em mandatos consecutivos.




CAPITULO X1V

DAS INELEGIBILIDADES

Art. 45° - Sera inelegivel o sindicalizado que:

I - Tendo exercido cargos nas areas de Administracdo e/ou Finangas, ndo comprovar apresentagao
formal dos balancetes financeiros ¢ patrimoniais para analise do Conselho Fiscal (CF), até¢ 60
(sessenta) dias apds o término do seu mandato eletivo a frente do Sindicato;

Il - Em estando no exercicio de mandato ainda vigente, nas areas de Administra¢do e/ou Finangas,
ndo comprovar formalmente ter apresentado para analise do Conselho Fiscal (CF) os balancetes
financeiros relativos aos anos anteriores do mandato vigente;

III - Tiver suas contas julgadas irregulares pelo Congresso Estadual (CE);

IV - For declarado impedido pelo Congresso Estadual (CE) do SINDSEP, em decorréncia de prejuizo
financeiro e/ou moral, causado direta e¢/ou indiretamente ao Sindicato;

V - Tiver condenagdo judicial em decisao transitada em julgado.

VI - Tiver parente, conjuge ou companheiro em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, contratado pelo Sindicato;

VII - Prestar servigos ao Sindicato, direta ou indiretamente, ainda que em nome de terceiros ou de
empresa juridica;

VIII - Ocupar cargo de confianga como gestor em oOrgdos que constituem base da categoria do
SINDSEP;

§ Unico —O sindicalizado que exercer cargo cletivo pelo SINDSEP, cujas contas forem rejeitadas pelo
Congresso Estadual, fica impedido de candidatar-se a qualquer cargo eletivo do Sindicato, at¢ que
haja a revogag¢ido ou suspensdo da decisdo por esta mesma instancia.

CAPITULO XV
DO PATRIMONIO, RECEITA E CONTRIBUICOES

Art. 46° - Constitui Patrimonio do SINDSEP:

I - Os bens moveis, imoveis e utensilios de sua propriedade, e aqueles decorrentes ou advindos de
processos de absor¢do, fusdo, incorporagdao ou de unificagdo com outras entidades sindicais,
recreativas ou associativas sem fins lucrativos;

IT - Os legados, doagdes e concessoes feitas e recebidos em cardter permanente.

Art. 47° - Qualquer sindicalizado que exercer cargo diretivo pelo SINDSEP, estando em posse de
qualquer objeto ou bem, adquirido com recursos financeiros do Sindicato, tem por obrigacdo efetuar
a devolucio do mesmo imediatamente apds o término de seu mandato, sob pena de sep”

responsabilizado por apropriagdo indébita e reparacdo de danos, bem como incorrer em causa (e
inelegibilidade.




Art. 48° - Constitui receita do Sindicato:

I - As contribui¢cdes mensais dos sindicalizados;

Il - As subvengdes, dotagdes, contribuigdes extraordinarias, doacdes e outros auxilios em dinheiro
estipuladas em favor do Sindicato ou em acordos firmados em campanhas salariais, contratos de
honorarios advocaticios e outras definidas em seus foruns;

III - Os resultados dos convénios, de contratos, e de outras atividades promovidas pelo Sindicato;
IV - Outras rendas eventuais.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 49° - Em fun¢do da incorporagao do SINTSPREV/MS pelo SINDSEP, efetuado no Congresso
Estadual Extraordindrio Unificado, realizado de 04 a 06/12/2020, em Campo Grande — MS, os
membros da Dire¢do Colegiada Estadual (DCE) e do Conselho Fiscal (CF), serdo eleitos e empossados
pelos Delegados (as) deste mesmo Congresso, para um mandato de trés (3) anos, a contar da data de
regularizacdo e da posse formal dos eleitos junto ao Cartorio de Registro.

§ Unico - A forma de eleigdo para as proximas eleigdes serd definida pelo Regimento Eleitoral do
SINDSEP, a ser aprovado em Plenaria Estadual.

Art. 50° - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Colegiada Estadual (DCE) ad referendum
das instancias superiores, sendo obrigatoria a sua apresentacdo na primeira Assembleia Geral Estadual

ou Plenaria Estadual, que ocorrer apds a decisdo sobre o caso em questdo.

Campo Grande/MS, 24 setembro de 2023.
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